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แผนกลยุทธ์ คณะทรัพยากรธรรมชาต ิ
ปี 2554-2559 

สัมมนา การนําแผนสู่การปฏิบตัิ 

26 -27 เมษายน 2555

ปณธิาณ : ถือประโยชน์เพื,อนมนุษย์เป็นกจิที,หนึ,ง                 
(เป็นคนด ีมคุีณธรรม จริยธรรม) 

ค่านิยม : พฒันาเกษตรไทย ใช้ทรัพยากรอย่างยั,งยนื 

วฒันธรรมองคก์ร (Organization Culture) :                            
ขยนั กตญั" ูรูง้าน สานสามคัค ีมวีนิยั ใฝ่คณุธรรม

วสิยัทศัน ์(vision)

วจิยัและใช้ความรู้เพื,อพฒันาประเทศ 
ผลติบัณฑติคุณภาพระดบัสากล ในสาขาการเกษตรและการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ
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เป้าหมายการผลติบัณฑติ วทิยาศาสตร์เกษตร นักบริหารจดัการ 
วทิยาศาสตร์เกษตร ใชพื้�นฐานทางวิทยาศาสตร์ 

นักบริหารจดัการ
1. ใช้ทรัพยากรเพื,อการผลติอย่างคุ้มค่าและยั,งยนืตามกรอบทฤษฎเีศรษฐกจิ

พอเพยีง (เนื�อหา ประเมินคา่ทรัพยากร: ดิน นํ�า สภาพอากาศ พืช สัตว ์และ
ทรัพยากรทางนํ�าและชายฝั&ง, การใชป้ระโยชน์ ผลกระทบต่อสิ&งแวดลอ้ม 
นิเวศวทิยา การเปลี&ยนแปลงภูมิอากาศ รวมถึงสภาพทางสังคม เศรษฐกิจ และ
ชุมชน) 

2. มาตรฐานการผลติทางการเกษตร (GAP: Good Agricultural 
Practices) และการบริหารจัดการ (ความปลอดภยั ดา้นผลิตภณัฑ:์ 
สารตกคา้ง และจุลินทรีย,์ สิ&งแวดลอ้ม และสังคม: กฎ กติกาสากล การใช้
แรงงาน, Logistics)

3. แนวทางการจดัการเรียนการสอน เน้นกระบวนการเรียนรู้และ
การใช้ความรู้: หาความรู้ได้-ใช้เป็น (คดิเป็น ตดิตามได้ ใช้เป็น)
3.1 เครื,องมอื/ทกัษะ : IT ภาษาองักฤษ เพื&อการใชง้าน ใหมี้การฝึกฝน
อยา่งต่อเนื&อง 

3.2 กระบวนการ : รู้จกัหาแหล่งขอ้มูล/ความรู้ จดัทาํรายงาน นาํเสนอ
งาน

3.3 ประเมนิผล ใหน้ํ�าหนกักระบวนการเรียนรู้ (ที&มีการชี�แนะเพื&อการ
พฒันา) + การสอบ (สอนให้เรียนรู้เป็น รู้คดิ รู้ใช้ รู้ค่า)

เป้าหมายการผลติบัณฑติ วทิยาศาสตร์เกษตร นักบริหารจดัการ 
วทิยาศาสตร์เกษตร ใชพื้�นฐานทางวิทยาศาสตร์
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การเรียน การสอน ในยุคสังคมความรู้ 
(Knowledge based Society)

1. ความรู้มมีากมาย เข้าถึงได้ตลอดเวลา

2. เปลี,ยนแปลงและก้าวหน้าตลอดเวลา
– เทคโนโลยี

– เศรษฐกจิ ค่าเงิน เชืBอเพลงิ ตลาด การแข่งขัน

– สภาพแวดล้อม ฤดูกาล ลมฟ้า อากาศ 

3. เปิดการค้าเสรี พท.ผลติ ตลาดกว้างขึBน การไหลของแรงงาน

4. มาตรฐานการผลติ GAP, Logistics

คนทํางาน/บัณฑิต

• ต้องมีความรู้พืBนฐานในสาขา รู้รอบในสถานการณ์ และกติกา รู้ทนั

• มีทกัษะการแก้ปัญหา 

• ปรับทนัการสถานการณ์ การตลาด 

• ต้องมีทกัษะการเรียนรู้ รู้แหล่ง รู้หา รู้ใช้ รู้ทาํ รู้คิด วเิคราะห์ สังเคราะห์ (รู้
ประโยชน์ รู้โทษ รู้ด/ีเสีย รู้ผลกระทบ รู้ธรรม: รู้ดี รู้ชั,ว)

• รู้จักการอยู่การเป็น ใช้วถิีเศรษฐกจิพอเพยีง (พอประมาณ พอดี สมเหตุสมผล 
มีภูมิคุ้มกนั ภายใต้กรอบคุณธรรม จริยธรรม)

• ทกัษะการใช้ IT ภาษาองักฤษ การนําเสนอ การทาํโครงการ การทาํรายงาน 
การประกนัคุณภาพ (PDCA) ให้พฒันาอย่างต่อเนื,อง



4

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๒  ๕ ด้าน 

(๑) คุณธรรม จริยธรรม คนดี

(๒) ความรู้ วชิาการ วชิาชีพ

(๓) ทักษะทางปัญญา ความสามารถในการพฒันา

(๔) ทักษะความสัมพนัธ์ระหว่างบุคคลและความรับผดิชอบ

(๕) ทักษะการวเิคราะห์เชิงตวัเลข การสื,อสารและการใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ (ภาษาไทย องักฤษ และ คอมพวิเตอร์)

การจัดการเรียนการสอน

• Active learning ผู้เรียนเป็นผู้เล่น 

• ผู้สอนเป็นวางระบบ มอบหมายงาน ชีBแนะ ประเมนิ ตาม
กรอบความรู้ ความสามารถ ทกัษะ ตามองค์ประกอบและทกัษะ
ของบัณฑิต

• เป็นต้นแบบคุณธรรม จริยธรรม รับผดิชอบ มวีนัิย 

• กระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน 

• เอาใจใส่เป็นครูและศิษย์ 
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วจิัยและใช้ความรู้เพื,อพฒันาประเทศ 
• เพิ,มประสิทธิภาพและศักยภาพการใช้ทรัพยากร

• เพิ,มโอกาสแก่เกษตรกร พชืใหม่ พนัธ์ุใหม่ การจัดการ (การใช้ปุ๋ ย 
ป้องกนักาํจัดโรค แมลง ยกระดับคุณภาพผลติภาพ เศรษฐศาสตร์
การผลติ ทัBงต้นทนุการเงินและการใช้ทรัพยากร from 

Table to Farm)

• การจัดการชุมชนบนฐานการเกษตร และทรัพยากร

• การจัดการนํBา 
• ทศิทางและแผนการวจัิยตามจุดเด่น จุดเน้น ของภาควชิา 

ความเชื,อมโยงของแผนฯกบัการพฒันาคณะ

การเงนิ
• จําหน่ายผลผลติ ; ยาง ปาลน์ํ�ามนั ผลไม ้ไก่ ไข ่สุกร แพะ 

• จําหน่าย ; กลา้ปาลม์ กลา้ยาง เมล็ดพนัธ์ุ ปุ๋ย สาร/จุลินทรียก์าํจดัศตัรูพืช 

• บริการวชิาการ; การวเิคราะห์ดิน พืช ปุ๋ย อาหารสัตว ์โรคสัตวน์ํ�า รับจา้ง
วจัยั ประเมินผลกระทบ การอบรม ใหค้าํปรึกษา 

• พฒันาระบบตลาด; ตลาดนดัเกษตร งานเกษตรภาคใต้
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วจิยักบับัณฑติศึกษา
• เป้าหมายการวจิิจัย

• โครงการวจิัย

• ทุนวจิัย

• นักศึกษาโท เอก

• ผลงานตีพมิพ์

• องค์ความรู้/หนังสือ/ตํารา/ผลติภัณฑ์/หลกัสูตรอบรม

ความเชื,อมโยงของแผนฯกบัการพฒันาคณะ

พฒันาบุคลากร

• อาจารย์ ตาํแหน่งทางวชิาการ

• สายสนับสนุน ตาํแหน่งเชี,ยวชาญ ด้วยการสร้างผลงาน
การพฒันางาน วจิยัสถาบัน

• พฒันาระบบงาน เพิ,มประสิทธิภาพ การใช้เทคโนโลย ีสื,อ
การสอน/การเรียนรู้

ความเชื,อมโยงของแผนฯกบัการพฒันาคณะ
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การเชื,อมโยงกบัระบบประกนัคุณภาพ

การผลติบณัฑติ
• TQF มาตรฐาน 5 ด้าน

• การปรับปรุงคุณภาพอย่างต่อเนื,องด้วย PDCA จาก

–การประเมนิบัณฑิตโดยผู้ใช้บัณฑิตทัBงนายจ้าง/ผู้ศึกษาต่อ 

–การประเมนิบัณฑิต 

–การประเมนิการสอน

การวจิัย
• การตพีมิพ์ เผยแพร่

• การนําไปใช้ประโยชน์ เชิงพาณชิย์ เชิงนโยบาย พฒันา
ชุมชน/หน่วยงาน

• การรับรองคุณภาพผลงานวชิาการ (บทความทางวชิาการ 
หนังสือ ตาํรา สื,อการสอน) 

การเชื,อมโยงกบัระบบประกนัคุณภาพ
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บริการชุมชน
• บูรณาการกบัการเรียนการสอน (ระบุใน outline 
และสื,อการสอน)

• โจทย์วจิัย

• การพฒันาชุมชน ชีBนําสังคม

การเชื,อมโยงกบัระบบประกนัคุณภาพ

ศิลปะและวฒันธรรม

•ส่งเสริมประเพณ ีวฒันธรรม

•ความปลอดภัย สวยงาม ของอาคารสถานที,

การเชื,อมโยงกบัระบบประกนัคุณภาพ
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บริหารจดัการ

•ประสิทธิภาพ ประสิทธิผล

•ธรรมาภิบาล

•การประกนัคุณภาพ

การเชื,อมโยงกบัระบบประกนัคุณภาพ


