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สรุปผลการดาํเนินงาน ปีการศึกษา 2556 ตามแผนพฒันาคณะทรัพยากรธรรมชาติ ปี พ.ศ. 2554 - 2559

                  สรุปผลการดําเนินงานตามดัชนีชี(วัดความสําเร็จ  ซึ-งในปีการศึกษา 2556  คณะทรัพยากรธรรมชาติมีผลการดําเนินงานที-ไม่บรรลุตามแผน ดังนี( 

เป้าประสงค์ที- 1    บัณฑิตของคณะเป็นผู้มีความสามารถทางวิชาการทางวิทยาศาสตร์เกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติคุณภาพระดับสากล  

                              สามารถแสวงหาพฒันาความรู้ตลอดชีวิต  มีคุณธรรมและจริยธรรม  มีทักษะชีวิต  มีสํานึกสาธารณะ และมีสมรรถนะสากลบนพื(นฐานความเป็นไทย

กลยทุธ์ที	 2  ผลิตบณัฑิตมีความรู้ความสามารถตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (TQF)

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ        2.1 ระดบัความพึงพอใจของนายจา้ง ผูป้ระกอบการและผูใ้ชบ้ณัฑิต  ผลระดับดี 3.99    โดยได้ตั(งแผนไว้ที-ระดับดีมาก 4.22

                                         2.2 ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีที	ไดง้านทาํหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี (สมศ.1)  ผลร้อยละ 71.18 โดยได้ตั(งแผนไว้ที-ร้อยละ 75

กลยทุธ์ที	 6  มีระบบส่งเสริมพฒันาบุคลากรโดยเฉพาะสายวชิาการใหม้ีความรู้ทางวชิาการ มีทกัษะการสอน และสนบัสนุนใหม้ีการเชื	อมโยงงานวจิยัสู่การเรียนการสอน   

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ       6.1  ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที	ดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการระดบัผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ต่ออาจารยป์ระจาํทั2งหมด 

                                                     ผลร้อยละ 56.67   โดยตั(งแผนไว้ที-ร้อยละ 75

เป้าประสงค์ที- 2     วิจัยและผลติผลงานวิชาการเพื-อพฒันาประเทศ  จากทรัพยากรธรรมชาติที-สําคญัของภาคใต้บนหลกัสมดุล  ยั-งยืน เพิ-มมูลค่า และรักษาสิ-งแวดล้อม 

กลยทุธ์ที	 3    มีผลผลิตจากงานวจิยัใหบ้ริการสู่ชุมชนเพื	อยกระดบัมูลค่าการผลิต

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ    3.1  งานวจิยัหรืองานสร้างสรรคท์ี	นาํไปใชป้ระโยชน์ (ร้อยละ)     ผลร้อยละ 16.13   โดยตั(งแผนไว้ที-ร้อยละ 20

เป้าประสงค์ที- 3     เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และบริการวิชาการด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

กลยทุธ์ที	 2     สร้างความเขม็แขง็ พฒันาชุมชน สังคมภาคใต้

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ      2.1 จาํนวนกิจกรรมที	มีประโยชน์และนาํไปใชใ้นการพฒันาคุณภาพชีวติ/ความรู้ที	นาํสู่ชุมชน     ผล 10  กจิกรรม   โดยตั(งแผนไว้ที- 14  กจิกรรม
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เป้าประสงค์ที- 5   เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และใช้หลกัธรรมาภบิาลในการบริหารและการจัดการ

กลยทุธ์ที	 2 สนบัสนุนใหบุ้คลากรมีการพฒันาความรู้/อบรมในวชิาชีพ

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ       2.1  จาํนวนผลงานวจิยัสถาบนั (เรื	อง/ปี)       ผลไม่มี   โดยตั(งแผนไว้  1  เรื-อง

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ       2.2  บุคลากรไดร้ับการพฒันาความรู้/อบรม (ร้อยละ)    ผลร้อยละ 88.76   โดยตั(งแผนไว้ที-ร้อยละ 100

3. เสริมสร้างใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ (Knowledge Management) เพื	อใหเ้กิดเป็นขมุความรู้ของคณะ

ดชันีชี2วดัความสาํเร็จ      3.1. การนาํเสนองานพฒันาตามระบบประกนัคุณภาพ (เรื	อง)    ผล 7  เรื-อง   โดยตั(งแผนไว้  8  เรื-อง
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สรุปผลการดาํเนินงานตามดชันีชี(วดัความสําเร็จ ปีการศึกษา 2556

เป้าประสงค์ 1) บัณฑติของคณะเป็นผู้มคีวามสามารถทางวชิาการทางวทิยาศาสตร์เกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาตคิุณภาพระดบัสากล  

สามารถแสวงหาพฒันาความรู้ตลอดชีวติ  มคีุณธรรมและจริยธรรม  มทีกัษะชีวติ  มสีํานึกสาธารณะ และมสีมรรถนะสากลบนพื(นฐานความเป็นไทย

ตวัชี(วดัความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. มีการประกนัคุณภาพทุกหลกัสูตร ทุกสาขาวิชา 1.1 ทุกหลกัสูตรเป็นไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ แผน 12 12 12 12 12

 พ.ศ.2552 (TQF) (สกอ.2.1) ผล 12 12

2. ผลิตบณัฑิตมีความรู้ความสามารถตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดบั 2.1 ระดบัความพึงพอใจของนายจา้ง ผูป้ระกอบการและผูใ้ชบ้ณัฑิต แผน 3.5 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (TQF) (SAR2.11 เปลี	ยนเป็น สมศ.2) ผล 3.9 3.91 4.03 4.22 3.99

2.2. ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีที	ไดง้านทาํหรือประกอบอาชีพอิสระ แผน 75 75 75 75 75 75 75

ภายใน 1 ปี (สมศ.1) ผล 70.7 66.17 80.36 82.25 71.18

3. จดัการเรียนการสอนที	เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั(Student Center)  มุง่เนน้ทกัษะ 3.1 ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาตอ่คุณภาพการสอนของอาจารย์ 4 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51

การปฏิบตัิ คน้ควา้และใชค้วามรู้ เรียนรู้จากสภาพจริง สหกิจศึกษา และ และสิ	งสนบัสนุนการเรียนรู้ (SAR2.14 เปลี	ยนเป็นสกอ.2.6) 4.55 4.59 4.63 4.75 4.60

ทกัษะดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศ (สิ	งสนบัสนุนการเรียนรู้ใหแ้ยกรายละเอียด  

4. มีระบบการพฒันาหอ้งบรรยายใหม้ีอุปกรณ์และเทคโนโลยีที	เหมาะสม หอ้งบรรยาย และหอ้งปฏิบตัิการดว้ย)

และพฒันาหอ้งปฎิบตัิการที	มีมาตรฐาน

5. มีผูส้อนที	มีคุณวุฒิการศึกษาในระดบัปริญญาเอก 5.1 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํวุฒิปริญญาเอก แผน 70 70 70 70 70 70 70

(SAR 2.6เปลี	ยนเป็น สกอ.2.2) ผล 72.06 67.36 75.71 77.27 83.33

6. มีระบบส่งเสริมพฒันาบุคลากรโดยเฉพาะสายวิชาการ   6.1  ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที	ดาํรงตาํแหน่งทางวิชาการระดบั แผน 75 75 75 75 75 75 75

ใหม้ีความรู้ทางวิชาการ มีทกัษะการสอน และสนบัสนุนใหม้ีการ ผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ต่ออาจารย์ ผล 73.53 75 67.14 57.58 56.67

เชื	อมโยงงานวิจยัสู่การเรียนการสอน ประจาํทั2งหมด (SAR 2.6 เปลี	ยนเป็น สกอ.2.3)

7. มีระบบพฒันานกัศึกษาโดยส่งเสริมกิจกรรมดา้นวิชาการ ทกัษะภาษา 7.1 ระดบัและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนกัศึกษา (สกอ. 3.2) แผน 6 6 6 6 6 6 6

องักฤษ ทกัษะเทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจดัการ การดาํเนินชีวิต มี ผล 6 6 6 6

คุณธรรมจริยธรรม ผา่นกระบวนการกิจกรรมและกิจกรรมนอกหลกัสูตร

8. กิจกรรมการเรียนการสอนที	บรูณาการกบัการบริการวิชาการและการวิจยั 8.1 จาํนวนรายวิชาที	มีการบรูณาการกบัการบริการวิชาการและ แผน 6 6 6 6 6 6 6

การวิจยั (ภาควิชาละ 1 รายวิชา สมศ.8) ผล 6 15 16 14

เป้าหมาย

กลยุทธ์
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เป้าประสงค์ 2) วจิัยและผลติผลงานวชิาการเพื-อพฒันาประเทศ  จากทรัพยากรธรรมชาตทิี-สําคญัของภาคใต้บนหลกัสมดลุ  ยั-งยนื เพิ-มมูลค่า และรักษาสิ-งแวดล้อม 

ตวัชี(วดัความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. มีทิศทางและงานวิจยั ยางพารา ปาลม์นํ2ามนั แพะ มงัคุด    1.1 มีทิศทางและแผนงานวิจยั  แผน 8 8 8 8 8 8

อาหารและสุขภาพสตัวน์ํ2 า    นิเวศวิทยาและการจดัการทรัพยากรทางนํ2า ผล 8 8 8

ระบบเกษตรและสงัคมเกษตร  การจดัการทรัพยากรดินและปุ๋ย 1.2 มีการทาํวิจยัในทุกทิศทางและแผนงานวิจยั (ร้อยละ) แผน 100 100 100 100 100 100 100

ผล 100 100 100

2. สร้างทีมงานวิจยัที	เขม้แขง็ เพื	อผลิตผลงานวิจยัที	มีคุณภาพ 2.1 ร้อยละของอาจารยท์ี	 Active วิจยั (SAR 4.10) แผน 70 70 70 70 75 75 75

ผล 92.13 92.96 82.43 82.31 81.67

2.2 เงินสนบัสนุนงานวิจยัและงานสร้างสรรคต์อ่จาํนวนอาจารยป์ระจาํ แผน 200,000       180,000       180,000       180,000      180,000     180,000     180,000    

และนกัวิจยั (สกอ.4.3) ผล 329525.35 363,440       459,659       404,995       404,707      

2.3 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรคท์ี	ไดร้ับการตีพิมพห์รือเผยแพร่(ร้อยละ) แผน 20 20 20 20 20 20 20

(สมศ.5) ผล 35.1 50.35 49.25 72.58

3. มีผลผลิตจากงานวิจยัใหบ้ริการสู่ชุมชนเพื	อยกระดบัมูลคา่การผลิต 3.1 งานวิจยัหรืองานสร้างสรรคท์ี	นาํไปใชป้ระโยชน ์(ร้อยละ) แผน 20 20 20 20 20 20 20

ภาคการเกษตร  (สมศ. 6) ผล 36.99 18.31 26.87 16.13

เป้าหมาย

กลยุทธ์
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เป้าประสงค์ 3 ) เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และบริการวชิาการด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

ตวัชี(วดัความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. การจดัการความรู้โดยนาํความรู้และผลงานการวิจยั มาใชป้ระโยชนแ์ละ 1.1 ผลผลิตจากงานวิจยัที	ชุมชนนาํไปใชป้ระโยชน์

เป็นที	พึ	งแก่ชุมชนและการสร้างชุมชนที	เขม้แขง็พึ	งตนเอง   - จาํนวนพนัธุ์ปาลม์นํ2ามนั  แผน 1 1 1 1 1 1 1

ผล 1 1 1 1

  -  จาํนวนพนัธุ์แพะ แผน 1 1 1 1 1 1 1

ผล 1 1 1 1

1.2 จาํนวนบทความที	เป็นความรู้จากงานวิจยัและพฒันาวิชาการ แผน 4 4 4 4 4 4 4

เผยแพร่สู่สงัคม (KM) (เรื	อง/เดือน) ผล 4.08 4 4 4

2. สร้างความเขม็แขง็ พฒันาชุมชน สงัคมภาคใต้ 2.1. จาํนวนกิจกรรมที	มีประโยชนแ์ละนาํไปใชใ้นการพฒันา แผน 9 14 18 18 18 18 18

คุณภาพชีวิต/ความรู้ที	นาํสู่ชุมชน (สมศ.6) ผล 13 9 13 18 10

(ยาง ปาลม์ แพะ สุขภาพสตัวน์ํ2 า โภชนศาสตร์สตัวน์ํ2 า)

2.2 จาํนวนกิจกรรมที	จดัใหชุ้มชนเพื	อพฒันาคุณภาพชีวิต แผน 1 2 2 2 2 2 2

(สมศ.9) ผล 3 1 2 3 4

2.3 ผลการประเมินกิจกรรมที	จดัใหชุ้มชน (ระดบั) (กิจกรรมสมศ.9) แผน 4.15 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

ผล 4.15 4.38 4.17 4.12 3.57

เป้าหมาย

กลยุทธ์
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เป้าประสงค์ 4) ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ทาํนุบํารุงศิลปะและวฒันธรรม สืบสานประเพณไีทย รักษาไว้ซึ-งความดงีาม การอยู่ร่วมกนัอย่างเป็นสุข และพฒันาภูมปิัญญาท้องถิ-น

ตวัชี(วดัความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมการอนุรักษ ์การสืบสานประเพณีทอ้งถิ	น 1.1 จาํนวนกิจกรรมที	จดัเพื	อการอนุรักษ ์การสืบสานประเพณีทอ้งถิ	น แผน 24 24 24 24 24 24 24

การทาํนุบาํรุงศาสนา การทาํนุบาํรุงศาสนา ผล 24 27 24 25 27

2. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมที	ก่อใหเ้กิดคุณคา่ที	นบัถือความดีงาม 2.1 จาํนวนกิจกรรมที	จดัเพื	อสร้างเสริมใหม้ีจิตสาํนึกสาธารณะ แผน 10 10 10 10 10 10 10

 คุณธรรมและจริยธรรม คุณธรรมจริยธรรม ผล 8 15 33 27 25

เป้าประสงค์ 5) เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และใช้หลกัธรรมาภิบาลในการบริหารและการจัดการ

ตวัชี(วดัความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. ดาํเนินการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 1.1  การปฏิบตัิตามบทบาทของผูบ้ริหารสถาบนั(ระดบั) (สมศ.13) แผน 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51

ผล 3.92 4.18 4.28 4.40

2. สนบัสนุนใหบุ้คลากรมีการพฒันาความรู้/อบรมในวิชาชีพ 2.1. จาํนวนผลงานวิจยัสถาบนั (เรื	อง/ปี) แผน 1 1 2 2 2 2

ผล - - -

2.2. บุคลากรไดร้ับการพฒันาความรู้/อบรม (ร้อยละ) แผน 80 80 100 100 100 100 100

(มุง่จดัเป็นกลุ่มเป้าหมาย ตอบคาํถามพฒันาตนเองได ้ ภาควิชา ผล 80.37 80.42 84.56 88.76

/หน่วยงานตอ้งดูแลดว้ย มิติวิชาการ มิติความเป็นอยู)่

3. เสริมสร้างใหเ้ป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ (Knowledge Management) 3.1. การนาํเสนองานพฒันาตามระบบประกนัคุณภาพ (เรื	อง) แผน 8 8 8 8 8 8 8

เพื	อใหเ้กิดเป็นขุมความรู้ของคณะ (ภาควิชา/หน่วยงาน ละ 1  เรื	อง) ผล 7 11 12 12 7

3.2. สกดัความรู้ที	เกิดจากประสบการณ์ตรง (tacit knowledge) หรือ แผน 12 12 12 12 15 20 30

ความรู้พฒันางานสายสนบัสนุนและเผยแพร่สู่สาธารณะชน ผล 65 109 110 106

(เรื	อง/ ปี)

หมายเหตุ  1.  แผน -ผล  ใช้ปีการศึกษา

เป้าหมาย

กลยุทธ์

เป้าหมาย

กลยุทธ์


