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แผนพฒันาคณะทรัพยากรธรรมชาติ (พ.ศ. 2554 - 2559) 

ปณิธาน ถือประโยชน์ของเพื'อนมนุษย์เป็นกิจที'หนึ'ง "Our Soul is for the Benefit of Mankind"

ค่านิยมร่วม (core value)  พฒันาเกษตรไทย  ใช้ทรัพยากรอย่างยั'งยืน

วัฒนธรรมองค์กร (Organization  Culture)    ขยัน   กตัญMู   รู้งาน   สานสามัคคี    มีวินัย   ใฝ่คุณธรรม

วิสัยทัศน์ (vision) คณะทรัพยากรธรรมชาติจะทําวิจัยและสร้างองค์ความรู้เพื'อพฒันาประเทศ และผลิตบัณฑิตคุณภาพ

ระดับสากล ในสาขาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

 

พนัธกิจ (Mission) 1.  ผลิตบัณฑิตสาขาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติคุณภาพระดับสากล มีความใฝ่เรียน ใฝ่รู้ มีความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 

2.  วิจัยและพฒันาองค์ความรู้สาขาการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที'สําคัญและที'มีศักยภาพเพื'อพฒันาภาคใต้  

บนฐานเศรษฐกิจพอเพยีง  เพื'อพฒันาการเกษตรไทย 

3. เผยแพร่ความรู้ บริการวิชาการ สู่เกษตรกร เพื'อพฒันาชุมชน สังคม เพื'อการผลิตทีเหมาะสมและยั'งยืน

4. สืบสาน ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และพฒันาภูมิปัญญาท้องถิ'น

เป้าประสงค์ (Goals) 1) บัณฑิตของคณะเป็นผู้มีความสามารถทางวิชาการทางวิทยาศาสตร์เกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติคุณภาพระดับสากล  

สามารถแสวงหาพฒันาความรู้ตลอดชีวิต  มีคุณธรรมและจริยธรรม  มีทักษะชีวิต  มีสํานึกสาธารณะ และมีสมรรถนะสากลบนพื[นฐานความเป็นไทย

2) วิจัยและผลิตผลงานวิชาการเพื'อพฒันาประเทศ  จากทรัพยากรธรรมชาติที'สําคัญของภาคใต้บนหลักสมดุล  ยั'งยืน เพิ'มมูลค่า และรักษาสิ'งแวดล้อม 

3 ) เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และบริการวิชาการด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

4) ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม สืบสานประเพณีไทย รักษาไว้ซึ'งความดีงาม การอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข และพฒันาภูมิปัญญาท้องถิ'น

5) เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารและการจัดการ
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เป้าประสงค์ 1) บัณฑิตของคณะเป็นผู้มีความสามารถทางวิชาการทางวิทยาศาสตร์เกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติคุณภาพระดับสากล  

สามารถแสวงหาพฒันาความรู้ตลอดชีวิต  มีคุณธรรมและจริยธรรม  มีทักษะชีวิต  มีสํานึกสาธารณะ และมีสมรรถนะสากลบนพื[นฐานความเป็นไทย

ตัวชี[วัดความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. มีการประกนัคุณภาพทุกหลกัสูตร ทุกสาขาวชิา 1.1 ทุกหลกัสูตรเป็นไปตามมาตรฐานคุณวฒุิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ แผน 12 12 12 12 12

 พ.ศ.2552 (TQF) (สกอ.2.1) ผล

2. ผลิตบณัฑิตมีความรู้ความสามารถตามกรอบมาตรฐานคุณวฒุิระดบั 2.1 ระดบัความพึงพอใจของนายจา้ง ผูป้ระกอบการและผูใ้ชบ้ณัฑิต แผน 3.5 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51

อุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 (TQF) (SAR2.11) ผล 3.9 3.91

2.2. ร้อยละของบณัฑิตปริญญาตรีที?ไดง้านทาํหรือประกอบอาชีพอิสระ แผน 75 75 75 75 75 75 75

ภายใน 1 ปี (สมศ.1) ผล 70.7 66.17

3. จดัการเรียนการสอนที?เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั(Student Center)  มุ่งเนน้ทกัษะ 3.1 ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษาต่อคุณภาพการสอนของอาจารย์ 4 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51 4.51

การปฏิบตัิ คน้ควา้และใชค้วามรู้ เรียนรู้จากสภาพจริง สหกิจศึกษา และ และสิ?งสนบัสนุนการเรียนรู้ (SAR2.14) 4.55 4.59

ทกัษะดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ (สิ?งสนบัสนุนการเรียนรู้ให้แยกรายละเอียด  

4. มีระบบการพฒันาห้องบรรยายให้มีอุปกรณ์และเทคโนโลยทีี?เหมาะสม ห้องบรรยาย และห้องปฏิบตัิการดว้ย)

และพฒันาห้องปฎิบตัิการที?มีมาตรฐาน

5. มีผูส้อนที?มีคุณวฒุิการศึกษาในระดบัปริญญาเอก 5.1 ร้อยละของอาจารยป์ระจาํวฒุิปริญญาเอก (SAR 2.6) แผน 70 70 70 70 70 70 70

ผล 72.06 67.36

6. มีระบบส่งเสริมพฒันาบุคลากรโดยเฉพาะสายวชิาการ   6.1  ร้อยละของอาจารยป์ระจาํที?ดาํรงตาํแหน่งทางวชิาการระดบั แผน 75 75 75 75 75 75 75

ให้มีความรู้ทางวชิาการ มีทกัษะการสอน และสนบัสนุนให้มีการ ผูช้่วยศาสตราจารย ์รองศาสตราจารย ์และศาสตราจารย ์ต่ออาจารย์ ผล 73.53 75

เชื?อมโยงงานวจิยัสู่การเรียนการสอน ประจาํทัQงหมด (SAR 2.6)

7. มีระบบพฒันานกัศึกษาโดยส่งเสริมกิจกรรมดา้นวชิาการ ทกัษะภาษา 7.1 ระดบัและกลไกการส่งเสริมกิจกรรมนกัศึกษา (สกอ. 3.2) แผน 6 6 6 6 6 6 6

องักฤษ ทกัษะเทคโนโลยสีารสนเทศ การบริหารจดัการ การดาํเนินชีวติ มี ผล 6

คุณธรรมจริยธรรม ผา่นกระบวนการกิจกรรมและกิจกรรมนอกหลกัสูตร

8. กิจกรรมการเรียนการสอนที?บรูณาการกบัการบริการวชิาการและการวจิยั 8.1 จาํนวนรายวชิาที?มีการบรูณาการกบัการบริการวชิาการและ แผน 6 6 6 6 6 6 6

การวจิยั (ภาควชิาละ 1 รายวชิา) ผล 6

กลยทุธ์

เป้าหมาย
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เป้าประสงค์ 2) วิจัยและผลิตผลงานวิชาการเพื'อพฒันาประเทศ  จากทรัพยากรธรรมชาติที'สําคัญของภาคใต้บนหลักสมดุล  ยั'งยืน เพิ'มมูลค่า และรักษาสิ'งแวดล้อม 

ตัวชี[วัดความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. มีทิศทางและงานวจิยั ยางพารา ปาลม์นํQ ามนั แพะ มงัคุด    1.1 มีทิศทางและแผนงานวจิยั  (สกอ.4.1) แผน 8 8 8 8 8 8

อาหารและสุขภาพสัตวน์ํQ า    นิเวศวทิยาและการจดัการทรัพยากรทางนํQ า ผล

ระบบเกษตรและสังคมเกษตร  การจดัการทรัพยากรดินและปุ๋ย 1.2 มีการทาํวจิยัในทุกทิศทางและแผนงานวจิยั (ร้อยละ) แผน 100 100 100 100 100 100 100

ผล

2. สร้างทีมงานวจิยัที?เขม้แขง็ เพื?อผลิตผลงานวจิยัที?มีคุณภาพ 2.1 ร้อยละของอาจารยท์ี? Active วจิยั (SAR 4.10) แผน 70 70 70 70 75 75 75

ผล 92.13 92.96

2.2 เงินสนบัสนุนงานวจิยัและงานสร้างสรรคต์่อจาํนวนอาจารยป์ระจาํ แผน 200,000       180,000       180,000       180,000      180,000     180,000     180,000    

และนกัวจิยั (สกอ.4.3) ผล 329525.35 363,440       

2.3 งานวจิยัหรืองานสร้างสรรคท์ี?ไดร้ับการตีพิมพห์รือเผยแพร่ แผน 20 20 20 20 20 20 20

(สมศ.5) ผล 35.1

3. มีผลผลิตจากงานวจิยัให้บริการสู่ชุมชนเพื?อยกระดบัมูลคา่การผลิต 4.1 งานวจิยัหรืองานสร้างสรรคท์ี?นาํไปใชป้ระโยชน์ (สมศ. 6) แผน 20 20 20 20 20 20 20

ภาคการเกษตร ผล 36.99

กลยทุธ์

เป้าหมาย
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เป้าประสงค์ 3 ) เป็นศูนย์กลางแห่งการเรียนรู้ และบริการวิชาการด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

ตัวชี[วัดความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. การจดัการความรู้โดยนาํความรู้และผลงานการวจิยั มาใชป้ระโยชน์และ 1.1 ผลผลิตจากงานวจิยัที?ชุมชนนาํไปใชป้ระโยชน์

เป็นที?พึ?งแก่ชุมชนและการสร้างชุมชนที?เขม้แขง็พึ?งตนเอง   - จาํนวนพนัธุ์ปาลม์นํQ ามนั  แผน 1 1 1 1 1 1 1

ผล 1

  -  จาํนวนพนัธุ์แพะ แผน 1 1 1 1 1 1 1

ผล 1

1.2 จาํนวนบทความที?เป็นความรู้จากงานวจิยัและพฒันาวชิาการ แผน 4 4 4 4 4 4 4

เผยแพร่สู่สังคม (เรื?อง/เดือน) ผล 4.08

2. สร้างความเขม็แขง็ พฒันาชุมชน สังคมภาคใต้ 2.1. จาํนวนกิจกรรมที?มีประโยชน์และนาํไปใชใ้นการพฒันา แผน 9 14 18 18 18 18 18

คุณภาพชีวติ/ความรู้ที?นาํสู่ชุมชน ผล 13 9

(ยาง ปาลม์ แพะ สุขภาพสัตวน์ํQ า โภชนศาสตร์สัตวน์ํQ า)

2.2 จาํนวนกิจกรรมที?จดัให้ชุมชนเพื?อพฒันาคุณภาพชีวติ แผน 1 2 2 2 2 2 2

ผล 3 1

2.3 ผลการประเมินกิจกรรมที?จดัให้ชุมชน แผน 4.15 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

ผล 4.15 4.38

กลยทุธ์

เป้าหมาย
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เป้าประสงค์ 4) ส่งเสริมและสนับสนุนการอนุรักษ์ ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม สืบสานประเพณีไทย รักษาไว้ซึ'งความดีงาม การอยู่ร่วมกันอย่างเป็นสุข และพฒันาภูมิปัญญาท้องถิ'น

ตัวชี[วัดความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมการอนุรักษ ์การสืบสานประเพณีทอ้งถิ?น 1. จาํนวนกิจกรรมที?จดัเพื?อการอนุรักษ ์การสืบสานประเพณีทอ้งถิ?น แผน 24 24 24 24 24 24 24

การทาํนุบาํรุงศาสนา การทาํนุบาํรุงศาสนา ผล 24 27

2. ส่งเสริมและสนบัสนุนกิจกรรมที?ก่อให้เกิดคุณคา่ที?นบัถือความดีงาม 2. จาํนวนกิจกรรมที?จดัเพื?อสร้างเสริมให้มีจิตสาํนึกสาธารณะ แผน 10 10 10 10 10 10 10

 คุณธรรมและจริยธรรม คุณธรรมจริยธรรม ผล 8 15

เป้าประสงค์ 5) เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ และใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารและการจัดการ

ตัวชี[วัดความสําเร็จ ฐาน ปี 2552 2553 2554 2555 2556 2557 2558 2559

1. ดาํเนินการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม โปร่งใส ตรวจสอบได้ 1.1  การปฏิบตัิตามบทบาทของผูบ้ริหารสถาบนั(ระดบั) (สมศ.13) แผน 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51 3.51

ผล 3.92

2. สนบัสนุนให้บุคลากรมีการพฒันาความรู้/อบรมในวชิาชีพ 2.1. จาํนวนผลงานวจิยัสถาบนั (เรื?อง/ปี) แผน 1 1 2 2 2 2

ผล

2.2. บุคลากรไดร้ับการพฒันาความรู้/อบรม (ร้อยละ) แผน 80 80 100 100 100 100 100

(มุ่งจดัเป็นกลุ่มเป้าหมาย ตอบคาํถามพฒันาตนเองได ้ ภาควชิา ผล 80.37

/หน่วยงานตอ้งดูแลดว้ย มิติวชิาการ มิติความเป็นอยู)่

3. เสริมสร้างให้เป็นองคก์รแห่งการเรียนรู้ (Knowledge Management) 3.1. การนาํเสนองานพฒันาตามระบบประกนัคุณภาพ (เรื?อง) แผน 8 8 8 8 8 8 8

เพื?อให้เกิดเป็นขมุความรู้ของคณะ (ภาควชิา/หน่วยงาน ละ 1  เรื?อง) ผล 7 11

3.2. สกดัความรู้ที?เกิดจากประสบการณ์ตรง (tacit knowledge) หรือ แผน 12 12 12 12 15 20 30

ความรู้พฒันางานสายสนบัสนุนและเผยแพร่สู่สาธารณะชน ผล 65

(เรื?อง/ ปี)

กลยทุธ์

กลยทุธ์

เป้าหมาย

เป้าหมาย


