
แผนกลยุทธ�คณะทรัพยากรธรรมชาติ

มหาวทยาลัยสงขลานครนทร�

ในช�วงป� 2560-2564 (ป�การศึกษา)



1

ปณิธาน ถือประโยชน์ของเพื�อนมนุษย์เป็นกจิที�หนึ�ง  "Our Soul is for the Benefit of Mankind"

วิสัยทัศน์ (Vision)      :

หมายถึง

1. คณะชั>นนําในการผลติบัณฑิตปริญญาตรีทางด้านการเกษตร ให้สามารถเป็นผู้ประกอบการเป็นลาํดับที� 1 ของประเทศภายในเวลา 4 ปี 

2. คณะชั>นนําในการวิจัยทางด้านการเกษตรและทรัพยากรธรรมชาติที�มีคณุภาพนําไปใช้ประโยชน์ได้เป็นลาํดับที� 1 ของประเทศภายในเวลา 8  ปี 

3. คณะชั>นนําในการวิจัยเป็นที�ยอมรับระดับสากลเป็นลาํดับที� 1 ของประเทศภายในเวลา 12  ปี

พนัธกจิ (Mission)     : 1.  ผลติบัณฑิตทางด้านการเกษตรและการจัดการที�มีความขยัน ซื�อสัตย์ และสามารถเป็นผู้ประกอบการได้ 

2.  วิจัยและพฒันาองค์ความรู้ทางด้านการเกษตรและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติที�สําคัญ และมีศักยภาพในภาคใต้ เพื�อพฒันาการเกษตรไทยตามหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

3.  เผยแพร่องค์ความรู้ บริการวิชาการ สู่สังคม เพื�อเพิ�มคณุภาพชีวิตของชุมชน ในระดับชาติและนานาชาติ

เป้าประสงค์  (Goal)    : 1.  ผลติบัณฑิตให้สามารถเป็นผู้ประกอบการได้ 
1/
   มีทักษะวิชาการคณุภาพระดับสากล 2/ โดยยึดหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

2.  วิจัยและพฒันาองค์ความรู้เพื�อพฒันาการเกษตรของประเทศให้มีความมั�นคง มั�งคั�ง ยั�งยืน และเป็นที�ยอมรับระดับสากล

3.  ให้บริการการทําเกษตรแบบยั�งยืนเพื�อยกระดับคณุภาพชีวิตของชุมชนและสังคมให้ดีขึ>น

4.  เพิ�มค่าการบริหารจัดการการเงิน สินทรัพย์ และบุคลากร โดยใช้หลกัธรรมาภิบาล

1/ 
 บัณฑิตปริญญาตรีที�มีความสามารถเป็นผู้ประกอบการได้ มีคณุสมบัติดังนี>   1) มีความคิดสร้างสรรค์   2) ขยัน  3) ซื�อสัตย์  4) ความรับผิดชอบ

2/
  บัณฑิตศึกษามีทักษะวิชาการคณุภาพระดับสากล มีคณุสมบัติดังนี>  1) มีทักษะด้านการวิจัยที�มีคณุภาพนําไปใช้ประโยชน์ได้

2) สร้างผลงานวิจัยเป็นที�ยอมรับระดับสากล

ค่านิยม                           : "Smart Work" (ทํางานอย่างชาญฉลาด)
(Core Values) ประกอบด้วย

S = Sustainability (ความยั�งยืน) M = Management (การจัดการ) A = Accuracy (ความถูกต้อง)

R = Reality (ปฏิบัติได้จริง) T = Team work (การทํางานเป็นทีม)

สมรรถนะหลกั                 : มีความเชี�ยวชาญด้านปาล์มนํ>ามัน ยางพารา แพะ ไก่พื>นเมือง การจัดการสุขภาพสัตว์นํ>า การใช้ประโยชน์จากผลติภัณฑ์ธรรมชาติ การจัดการทรัพยากรดิน

(Core Competencies)

วัฒนธรรมของสถาบัน     : ขยัน  ซื�อสัตย์  ยึดหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
 (Cultural Organization)

เป็นคณะชั>นนําของประเทศทางด้านการเกษตรและทรัพยากรธรรมชาติ
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แผนกลยทุธ์คณะทรัพยากรธรรมชาต ิในช่วงปีการศึกษา  2560-2564

เป้าประสงค์ที) 1.   ผลติบัณฑติให้สามารถเป็นผู้ประกอบการได้ มีทกัษะวชิาการคุณภาพระดับสากล โดยยดึหลกัปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง

พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564
1. ผลิตบณัฑิตทางดา้น

การเกษตรและการ

จดัการที3มีความขยนั 

ซื3อสัตย ์และสามารถ

เป็นผูป้ระกอบการได้

1. ผลิตบณัฑิตให้

สามารถเป็น

ผูป้ระกอบการได ้มี

ทกัษะวิชาการคุณภาพ

ระดบัสากลโดยยึด

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

1. บริหารจดัการหลกัสูตร

ใหไ้ดต้ามเกณฑ์

มาตรฐานหลกัสูตรของ 

สกอ. และมาตรฐาน 

AUNQA

1. ติดตามและประเมินผล

การเรียนการสอนใหผ้า่น

มาตรฐานตามเกณฑข์อง 

สกอ. และมาตรฐาน 

AUNQA

1. จาํนวนหลกัสูตรผา่น

เกณฑก์ารประเมินตาม

เกณฑม์าตรฐานของ สกอ. 

100%

ร้อยละ 100 / 100 100 100 100 100

2. หลกัสูตรผา่นการ

ประเมินแบบ Site visit ตาม

เกณฑม์าตรฐาน AUNQA 

ไดค้ะแนน 

> 3

จาํนวน

หลกัสูตร
- / 3 4 5 6 7

2. ประเมินความตอ้งการ/

ความพึงพอใจของผูม้ีส่วน

ไดส้่วนเสียทุกระดบัที3มี

ต่อหลกัสูตร

3. ความพึงพอใจของผูม้ี

ส่วนไดส้่วนเสีย

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5

- / 4.5 4.5 4.5 4.5 4.5

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/รองคณบดีฝ่าย

วิเทศสัมพนัธ์และ

บณัฑิตศึกษา/หวัหนา้

ภาควิชา/สาขาวิชา/ 

(หน่วยทะเบียนฯ ป.ตรี)
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

2. ผลิตบณัฑิตปริญญาตรี

ใหส้ามารถเป็น

ผูป้ระกอบการได้

3. รับนกัศึกษาชั�นปีที3 1 ที3

ตอ้งการเป็น

ผูป้ระกอบการตั�งแต่ตน้

ผา่นโครงการเถา้แก่นอ้ย

4. จาํนวนนกัศึกษาชั�นปีที3 1 

โครงการเถา้แก่นอ้ย
n/a 0 20 20 20 คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/หวัหนา้

ภาควิชา/สาขาวิชา/ 

(หน่วยกิจการนกัศึกษา

5. จาํนวนรายวิชาบงัคบัที3

จดักระบวนการเรียนการ

สอนเพื3อเพิ3มทกัษะและ

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการ

จาํนวน

รายวิชา
0 1 1 2 2

6. จาํนวนรายวิชาชีพเลือกที3

จดักระบวนการเรียนการ

สอนเพื3อเพิ3มทกัษะและ

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการ/ร้อยละ

นกัศึกษาที3ลงทะเบียนเรียน

จาํนวน

รายวิชา
-/4 1 1 2 4

7. ร้อยละของนกัศึกษาที3เขา้

ร่วมสหกิจศึกษา

ร้อยละ - / 29.97 30 35 40 45

8. ร้อยละของรายวิชาที3เปิด

สอน จดัการเรียนการสอน

แบบ Active Learning

ร้อยละ n/a 50 55 60 65

4. เพิ3มทกัษะและ

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการผา่นรายวิชา

ในหลกัสูตรโดยเนน้

กระบวนการเรียนการ

สอนในศรรตวรราที3 21 

เช่น Active learning, Work

 integrated learning (WIL)

คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/หวัหนา้

ภาควิชา/สาขาวิชา/ 

(หน่วยทะเบียน ป.ตรี)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

9.จาํนวนโครงการที3เขา้ร่วม

กิจกรรมในตลาดเกษตร ม.อ.

จาํนวน - / 3 3 5 5 5

5. เพิ3มทกัษะและ

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการผา่น

โครงการ/กิจกรรมนอก

หลกัสูตร

10. จาํนวนโครงการเพิ3ม

ทกัษะผูป้ระกอบการที3คณะ

จดั 1 โครงการ  และ

ภาควิชาจดัขึ�น 6 โครงการ

จาํนวน

โครงการ

- / 6 6 7 7 7

11. ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมโครงการ

ที3คณะจดัขึ�นในขอ้ 10.

ร้อยละ 10 / 20.37 10 10 10 10

6. เพิ3มทกัษะและ

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการผา่น

โครงการ/กิจกรรมนอก

หลกัสูตร

12.  ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมโครงการที3คณะจดั

ขึ�นร่วมกบัสมาคมศิษยเ์ก่า

คณะทรัพยากรธรรมชาติ

ร้อยละ - / 7.14 10 10 15 15

13. ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมกิจกรรมงานเกษตร

ภาคใต้

ร้อยละ  - / 88.93 90 90 90 90

คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/หวัหนา้

ภาควิชา/สาขาวิชา/ 

(หน่วยกิจการนกัศึกษา)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

14.ร้อยละของวิทยานิพนธ์

ที3มีโจทยว์ิจยัมาจากปัญหา

ของภาครัฐ เอกชน และ

ชุมชน

ร้อยละ - / 25 30 35 40 45

15. ร้อยละของวิทยานิพนธ์

ที3นาํไปใชป้ระโยชน์ได้

ร้อยละ - / 30 35 40 45 50

8. สนบัสนุนใหเ้ผยแพร่

ผลงานวิจยัในระดบัสากล

16. จาํนวนผลงาน

วิจยัของบณัฑิต

ศึกษาที3เผยแพร่ใน

ฐานขอ้มูลSCOPUS/ISI

ชิ�น - / 5 7 10 12 15

9.ส่งเสริมใหน้กัศึกษา

ปฎิบตัิงานวิจยัในสถาบนั

ที3มีความร่วมมือกบั

ต่างประเทศ

17. จาํนวนนกัศึกษาที3เขา้

ร่วมโครงการ

คน - / 3 5 5 5 5

10.สนบัสนุนใหม้ี

นกัศึกษาต่างชาติในทุก

หลกัสูตร

18. จาํนวนนกัศึกษา

ต่างชาติทุกหลกัสูตร

คน - / 22 22 22 22 22

7. นาํปัญหาของภาครัฐ 

เอกชนและชุมชนมาพฒันา

เป็นโจทยว์ิจยัและควบคุม

กระบวนการทาํ

วิทยานิพนธ์ใหม้ีคุณภาพ

3. ผลิตบณัฑิตระดบั

บณัฑิตศึกษาใหม้ีทกัษะ

วิชาการคุณภาพระดบั

สากล

คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิเทศสัมพนัธ์และ

บณัฑิตศึกษา/หวัหนา้

ภาควิชา/สาขาวิชา/ 

(หน่วยทะเบียนฯ

บณัฑิตศึกษา)
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

4. ปลูกฝังใหบ้ณัฑิตทุก

ระดบัดาํรงชีวิตโดยยึด

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

11. นาํปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงบูรณาการใน

กระบวนการเรียนการ

สอนของคณะ

19. ร้อยละของรายวิชาที3

ปลูกฝังปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงใหก้บันกัศึกษา

ร้อยละ - / 32.26 30 30 30 30

20. ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมโครงการทศันศึกษา

ดูงานดา้นเศรษฐกิจพอเพียง

(ที3สถานีวิจยัเทพา)

ร้อยละ - / 3.48 5 7 9 10

21. ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมโครงการ

มหาวิทยาลยัธนาคาร

ร้อยละ - / 69.99 70 75 80 85

12. พฒันากลไก

ตรวจสอบความโปร่งใส

ในการดาํเนินกิจกรรม

ของนกัศึกษา

22. ร้อยละของชมรมที3มี

การตรวจสอบระบบบญัชี

อยา่งโปร่งใส

(มี 10 ชมรม)

ร้อยละ 10 / 10 15 20 25 30

คณบดี/รองคณบดีฝ่าย

วิชาการ/รองคณบดี

ฝ่ายพฒันานกัศึกษา/

หวัหนา้ภาควิชา/

สาขาวิชา/ 

(หน่วยทะเบียนฯ ป.ตรี 

และหน่วยกิจการ

นกัศึกษา)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561



7

พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

13.ส่งเสริมและสนบัสนุน

กิจกรรมใหน้กัศึกษารู้จกั

ทาํงานเพื3อประโยชน์ต่อ

สังคมและมีการใช้

ทรัพยากรและเศษวสัดุ

เหลือใชท้างการเกษตร

อยา่งคุม้ค่า

23. ร้อยละของนกัศึกษาที3

เขา้ร่วมโครงการเพื3อ

ประโยชน์ต่อสังคม

และมีการใชท้รัพยากรและ

เศษวสัดุเหลือใชท้าง

การเกษตรอยา่งคุม้ค่า

(มีค่ายดา้นเกษตร เช่น ปุ๋ย

หมกัเศษวสัดุเหลือใช)้

ร้อยละ - / 10 10 15 15 20

1 4 13 23

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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เป้าประสงค์ที 2.    วจิัยและพฒันาองค์ความรู้เพือพฒันาการเกษตรของประเทศให้มคีวามมันคง มังคัง ยังยนื และเป็นทียอมรับระดบัสากล 

พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564
1. ร้อยละของโจทย์

วิจยัที1นาํไปใช้

ประโยชน์ได้

ร้อยละ - / 31.64 35 40 45 50

2.จาํนวนเครือขา่ย

ความ

ร่วมมือกบหัน่วย

งานภายนอก

เครือขา่ย - / 11 15 15 20 20

2. สนบัสนุนสิ1งเอื�ออาํนวย

สะดวกต่อการวิจยัทุกประเภท

3. จาํนวนเงิน

งบประมาณจาก

กองทุนวิจยัที1

สนบัสนุนงานวิจยัที1

มีคุณภาพนาํไปใช้

ประโยชน์ได้

ลา้นบาท - / 6.7 4 4 4 4

4. ร้อยละ

โครงการวิจยัที1มี

คุณภาพนาํไปใช้

ประโยชน์ได้

ร้อยละ - / 36.51 40 45 50 55

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

2. วิจยัและพฒันาองคค์วามรู้ทางดา้น

การเกษตรและการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติที1สาํคญัและมี

ศกัยภาพในภาคใต ้เพื1อพฒันาการ

เกษตรไทยตามหลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

1. จดัระบบการไดม้าของโจทย์

วิจยัที1ตอบสนองต่อผูใ้ชง้านวิจยั

คณบดี / รองคณบดีฝ่ายวิจยั

และนวตักรรม 

(กลุม่งานวิจยัและนวตักรรม)

3. พฒันาศกัยภาพนกัวิจยั ผา่น

โครงการฝึกอบรม การลงพื�นที1

และสร้างความร่วมมือกบั

ผูป้ระกอบการ ชุมชน และ

หน่วยงานภายนอก

1. ผลิตงานวิจยัที1มีคุณภาพ 

นาํไปใชป้ระโชน์ได้

2.วิจยัและพฒันาองค์

ความรู้เพื1อพฒันาการ

เกษตรของประเทศ

ใหม้ีความมั1นคง มั1งคั1ง

 ย ั1งยนื และเป็นที1

ยอมรับระดบัสากล

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

5. ร้อยละ

โครงการวิจยัที1

สามารถต่อยอดเชิง

พาณิชยไ์ด้

ร้อยละ - / 10.12 10 12 14 16

4. จาํแนกกลุม่นกัวิจยัใหช้ดัเจน

ที1ตอ้งการตีพิมพผ์ลงานใน

ฐานขอ้มูล SCOPUS/ISI

6. ร้อยละของ

ผลงานวิจยัที1ตีพิมพ์

ในฐานขอ้มูล 

SCOPUS/ISI

ร้อยละ - / 67.56 70 72 74 76

5. เพิ1มศกัยภาพของนกัวิจยักลุม่

ขา้งตน้ใหส้ามารถตีพิมพผ์ลงาน

ในฐานขอ้มูล SCOPUS/ISI  เช่น

 เขา้ร่วมโครงการฝึกอบรมการ

ตีพิมพผ์ลงานระดบันานาชาติ 

การเขา้ร่วมประชุมทางวิชาการ

ระดบันานาชาติ เป็นตน้

7. จาํนวนเงิน

สนบัสนุนทุนวิจยั

ทั�งภายในและ

ภายนอก/นกัวิจยั

ทั�งหมด

บาท/

คน/ปี
- / 

570,000

600,000 650,000 700,000 750,000

1 2 5 7

2. ผลิตงานวิจยัเป็นที1ยอมรับ

ระดบัสากล

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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เป้าประสงค์ที 3.    ให้บริการการทําเกษตรแบบยังยืนเพือยกระดับคุณภาพชีวิตของชุมชนและสังคมให้ดีขึ*น

พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี� วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564
1. ให้บริการวเิคราะห์

ตวัอยา่งดิน ใบพืช

และนํ� า

1. จาํนวนตวัอยา่งที2วเิคราะห์

ผา่นห้องปฏิบตัิการวเิคราะห์กลาง

จาํนวน

ตวัอยา่ง
24 / 1,219 24 / 1,261 1,300 1,400 1,500

(ศูนยป์ฏิบตัิการวเิคราะห์กลาง,

และศูนยว์จิยัสุขภาพสัตวน์ํ� าฯ)

2. ให้ความรู้เกษตรกรทาํ

เกษตรแบบยั2งยนื แบบ

ปราณีต แบบ Smart farm

 โดยยดึปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

2. จาํนวนเกษตรกรที2

เขา้ร่วมอบรม

คน 500 / 1,059 500 / 980 1,000 1,100 1,200

3. จดัโครงการการ

จดัการสวนปาลม์นํ� ามนั

อยา่งย ั2งยนื

3. จาํนวนกลา้พนัธุ์ปาลม์ทรัพย ์

ม.อ.1  ที2จาํหน่าย

ตน้ - / 69,255 66,700         70,000         75,000         80,000         รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี

 (งานสถานีวจิยั)

4. ร้อยละของเกษตรกรที2นาํ

ความรู้และเทคโนโลยไีปใช้

อยา่งถูกตอ้ง เหมาะสม หลงั

ไดร้ับการอบรม

ร้อยละ 30/30 30/40 40 45 50

5. รายไดข้องเกษตรกรที2เพิ2มขึ�น ร้อยละ - / 20 20 20 20 20

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี

 (งานสนบัสนุนวจิยัและ

3. ให้บริการการทาํ

เกษตรแบบยั2งยนืเพื2อ

ยกระดบัคุณภาพชีวติ

ของชุมชนและสังคมให้

ดีขึ�น

3. เผยแพร่องคค์วามรู้ 

บริการวชิาการ สู่สังคม 

เพื2อเพิ2มคุณภาพชีวติ

ของชุมชน ในระดบัชาติ

และนานาชาติ

1.  เป็นแหล่งเรียนรู้และ

บริการวชิาการดา้น

การเกษตรและการจดัการ

ทรัพยากรธรรมชาติ

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี

 (งานสนบัสนุนวจิยัและบ่ม

เพาะวชิาชีพ)

แผนกลยุทธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี� วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

6. จาํนวนผูเ้ขา้ชมงานเกษตร

ภาคใต้

คน  400,000/

521,721

 400,000/

475,638

480,000       490,000       500,000       

7. จาํนวนผูม้าซื�อสินคา้ตลาด

เกษตร ม.อ.

คน
- / 4500 5,000          5,000          5,000          5,000          

8. เงินออมที2เพิ2มสูงขึ�นของผู ้

จาํหน่ายสินคา้ในตลาดเกษตร 

ม.อ.

ร้อยละ/ปี

- / 20 30 30 30 30

9.  จาํนวนโครงการวจิยัที2

นาํมาใชบ้ริการวชิาการ

โครงการ 10/25 10/30 35 40 45

10. จาํนวนผูม้ารับบริการวชิาการ คน -  / 500 500 500 500 500

11. จาํนวนโครงการบริหารจดั

การเกษตรปลอดภยัแบบครบ

วงจร โดยใชห้ลกัปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ 3 / 15 15 16 17 18

(งานสนบัสนุนวิจยั และบ่มฯ)

(งานจดัการผลประโยชน์ฯ)

12. จาํนวนผูม้าใชบ้ริการ คน 300/1,220 300/1,172 1,200 1,300 1,400

(งานสนบัสนุนวิจยั และบ่มฯ) คน 300/1,220 300/1,172 300 300 300

(งานจดัการผลประโยชน์ฯ) คน 300 300 300 300 300

4. เพิ2มช่องทางการ

พบปะโดยตรงระหวา่ง

ผูบ้ริโภคและผูจ้าํหน่าย

อาหาร สินคา้เกษตร

ปลอดภยัและมีคุณภาพ

5. ประยกุตใ์ชอ้งค์

ความรู้จากผลงานวจิยั

ในการให้บริการวชิาการ

2. บริการวชิาการสู่ชุมชน

และสังคมให้เขม้แขง็และ

พึ2งตนเองไดอ้ยา่งย ั2งยนื

6.  เป็นตน้แบบการ

เรียนรู้ การบริหารจดั

การเกษตรปลอดภยั

แบบครบวงจร โดยใช้

หลกัปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี

 (งานจดัการผลประโยชน์

ทางวชิาการ)

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอด

เทคโนโลยี

 (งานสนบัสนุนวจิยัและบ่ม

เพาะวชิาชีพ)

แผนกลยุทธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี� วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

13. จาํนวนผูม้าศึกษาดูงาน คน - / 800 797             600 700 800

(งานสนบัสนุนวิชาชีพฯ) คน - / 800 797             300 300 300

(งานจดัการผลประโยชน์ฯ) คน

โครงการคา่ยเกษตรกรตวันอ้ย คน 50 38 40 40 40

โครงการคา่ยผูน้าํตวันอ้ย คน 15 15 15 15

จาํนวนผูม้าศึกษาดูงาน ตลาด

เกษตร ม.อ.

คณะ 30 30 30 30 30

14. ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ ระดบั

ความ

พึงพอใจ

 1-5

4 / 4.48 4.5 4.5 4.5 4.5

2 7 14

7.  เป็นตน้แบบการ

สร้างแกนนาํและ

เครือข่ายเกษตรชีววธิี

แผนกลยุทธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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เป้าประสงค์ที 4.  เพิมค่าการบริหารจัดการการเงิน สินทรัพย์ และบคุลากร โดยใช้หลกัธรรมาภิบาล

พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564
-              4. เพิ0มค่าการบริหารจดัการ

การเงิน สินทรัพย ์และ

บุคลากร โดยใชห้ลกั

ธรรมาภิบาล

1. บริหารการเงินและ

ทรัพยส์ินอยา่งมี

ประสิทธิภาพ

1.ใชพ้ื�นที0ดินและอาคาร

เพื0อสนบัสนุนพนัธกิจของ

คณะฯ ให้เกิดประโยชน์

สูงสุด

1. จาํนวนโครงการวจิยั/

วทิยานิพนธ์/ปัญหาพิเศษที0มา

ใชป้ระโยชน์

โครงการ

/คน
3 / 32 75 75 75 75 คณบดี/ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ

วางแผน/  

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/

(หน่วยทะเบียน ป.ตรี)

(งานสถานีวิจยั ) โครงการ

/คน

2/2 4/5 5 5 5 คณบดี/ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ

วางแผน/  

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/

รองคณบดีฝ่ายบริการฯ/

(งานสถานีวจิยั)

(หน่วยกิจการนกัศึกษา)

เรื0อง เศรษฐกิจพอเพียง

โครงการ

/คน

3/30 70 70 70 70 คณบดี/ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ

วางแผน/  

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/

รองคณบดีฝ่ายบริการฯ/

รองคณบดีฝ่ายพฒันา

นกัศึกษา

(หน่วยกิจการนกัศึกษา)

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

2. จาํนวนโครงการฝึกอบรม

วชิาชีพแก่เกษตรกร

โครงการ/

คน

0 900 900 900 900

ข้อมลูที�งานจัดการผลประโยชน์

ทางวิชาการ รายงาน มีดังนี#

- โครงการอบรมหลักสุขาภิบาล

อาหาร

โครงการ/

คน

350 350 350 350

- โครงการ "ตรวจสารเคมีตกค้าง

ในเลือดให้แก่เกษตรกร และ

ผู้สนใจ"

โครงการ/

คน

100 100 100 100

- โครงการสัมมนาผู้ประกอบการ

ตลาดเกษตร ม.อ. และโรงอาหาร 

คณะฯ

โครงการ/

คน

250 250 250 250

- โครงการพัฒนาศักยภาพผู้

จาํหน่ายสินค้าในตลาดเกษตร ม.อ.

โครงการ/

คน

200 200 200 200

3. รายไดจ้ากการเช่าห้อง

ประชุม/จากการจดัโครงการ

ฝึกอบรม/จากผลผลิตที0จาํหน่าย

ได้

บาท - / 10,779,100 7,280,000 7,790,000 8,300,000 8,810,000

- งานสถานีวิจัย บาท - / 10.504.600 7,000,000         7,500,000         8,000,000         8,500,000         

- หน่วยอาคารสถานที�ฯ บาท - / 274.500 280,000             290,000             300,000             310,000             

คณบดี/ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ

วางแผน/  

รองคณบดีฝ่ายบริการฯ/

(งานจดัการผลประโยชน์

ทางวชิาการ)

คณบดี/

รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ/

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอดฯ/

(งานสถานีวจิยั)

(หน่วยอาคารสถานที0ฯ)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

4. รายไดสุ้ทธิ

จากการบริการวเิคราะห์ตวัอยา่ง

บาท - / 161,387.9 200,000 250,000 300,000 350,000

5. ความพึงพอใจของผูใ้ชบ้ริการ ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5

n/a n/a 4 4 4

6.  จาํนวนนกัศึกษาที0ใชส้ถานี

วจิยัในการเรียนการสอน ทาํ

วทิยานิพนธ์ ฝึกงาน

คน - / 637 680 740 770 810

(งานสถานีวิจัย) คน 267 300 350 370 400

(หน่วยกิจการนักศึกษา) คน 370 380 390 400 410

7. จาํนวนโครงการที0ใชบ้ริการ

สถานี/จาํนวนคนที0เขา้ร่วม

โครงการ/

คน
7/586 810 880 880 930

(งานสถานีวิจัย) โครงการ/

คน

3/206 400 450 450 500

(หน่วยกิจการนักศึกษา) โครงการ/

คน

4/380 410 430 430 430

4. พฒันาตลาดเกษตร ม.อ. 

ให้มีคุณภาพอยา่งต่อเนื0อง

8. ความพึงพอใจของ

ผูใ้ชบ้ริการ

(งานจดัการผลประโยชน์ฯ)

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5

n/a 4.5 4.5 4.5 4.5

5. พฒันางานเกษตรภาคใต้

ให้มีคุณภาพอยา่งต่อเนื0อง

9. ความพึงพอใจของ

ผูใ้ชบ้ริการ

(งานจดัการผลประโยชน์ฯ)

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5

4 4.5 4.6 4.7 4.8

3. เพิ0มศกัยภาพของสถานี

วจิยัเพื0อสนบัสนุนพนัธกิจ

หลกัของคณะฯ ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด

2. เพิ0มศกัยภาพการรับ

บริการวเิคราะห์ตวัอยา่ง

ของห้องปฏิบตัิการกลาง

คณบดี/ 

รองคณบดีฝ่ายบริหารและ

วางแผน/  

รองคณบดีฝ่ายวชิาการ/

รองคณบดีฝ่ายวจิยัฯ/

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการฯ/ 

หวัหนา้ภาควชิา/

คณบดี/

รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ/

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอดฯ/

(ศนูยป์ฏิบตัิการวเิคราะห์

กลาง)

คณบดี/

รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ/

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอดฯ/

(งานสถานีวจิยั และ 

หน่วยกิจการนกัศึกษา)

คณบดี/

รองคณบดีฝ่ายบริหารฯ/

รองคณบดีฝ่ายบริการ

วชิาการและถ่ายทอดฯ/

(งานสถานีวจิยั และ 

หน่วยกิจการนกัศึกษา)

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

6. สร้างมูลค่าเพิ0มของ

เงินกองทุนวจิยัและเงิน

รายไดข้องคณะ

10. จาํนวนเงินที0ใชล้งทุนเพื0อ

ต่อยอดโครงการ

ในเชิงพาณิชย ์

(งานวจิยัและนวตักรรม)

บาท - / 149,334 200,000 250,000 300,000 350,000

11.จาํนวนโครงการ

พฒันางาน/นวตักรรม

(งานประกนัคุณภาพ)

โครงการ - / 10 12 14 16 18

12. ความพึงพอใจของ

ผูใ้ชบ้ริการสาํนกังานคณะฯ

(งานประกนัคุณภาพ)

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5

- / 4.51 4.6 4.7 4.7 4.7

13. จาํนวนบุคลากร สาย

วชิาการที0ไดร้ับตาํแหน่งสูงขึ�น

(หน่วยการเจา้หนา้ที0)

คน 3/5 3 4 5 6

14. จาํนวนบุคลากรสาย

สนบัสนุนที0ไดร้ับตาํแหน่งสูงขึ�น

(หน่วยการเจา้หนา้ที0)

คน 3/3 3 3 3 3

15. จาํนวนระบบสารสนเทศ

ออนไลน์ทีพฒันามาใช้

สนบัสนุนระบบงานที0สาํคญั

(งานเทคโนโลยสีารสนเทศฯ)

ระบบ - / 3 4 5 6 7

8.สร้างขวญัและกาํลงัใจ

ในการทาํงาน

16. ความพึงพอใจของบุคลากร

ที0มีต่อคณะ 

(หน่วยการเจา้หนา้ที0)

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5 4.51/3.79 4.6 4.7 4.8 4.8

2. บุคลากรทาํงานอยา่งมี

ประสิทธิภาพและมีความสุข

7.พฒันาทกัษะ

ความสามารถในสาย

วชิาชีพของบุคลากรเพื0อ

เพิ0มศกัยภาพในการทาํงาน

หวัหนา้ภาควชิา/

ผูร้ับผดิชอบโครงการเพิ0ม

ความสามารถเป็น

ผูป้ระกอบการ/

หน่วยทะเบียนฯ/

งานจดัการผลประโยชน์

ทางวชิาการ/

งานสนบัสนุนวจิยัและบ่ม

เพาะวชิาชีพ/

งานสถานีวจิยั/

หน่วยการเจา้หนา้ที0/

กลุ่มงานวจิยัและ

นวตักรรม/งานประกนั

คุณภาพ/งานเทคโนโลยี

สารสนเทศและ

ประชาสัมพนัธ์

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561
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พนัธกิจ เป้าประสงค์ วตัถุประสงคเ์ชิงกลยทุธ์ กลยทุธ์ ตวัชี�วดัความสาํเร็จ หน่วยวดั ผูร้ับผดิชอบ

2560 2561 2562 2563 2564

 เป้าหมาย

ปีการศึกษา (แผน/ผล)

9. ปรับทศันียภาพให้เอื�อ

ต่อการทาํงาน

17. ความพึงพอใจของบุคลากร

ที0มีต่อคณะ 

(หน่วยอาคารสถานที0ฯ)

ระดบั

ความพึง

พอใจ 1-5 4.51/3.79 4.6 4.7 4.8 4.8

3. บริหารจดัการโดยใช้

หลกัธรรมาภิบาล

10. สนบัสนุนให้ผูบ้ริหาร

เจา้ร่วมอบหลกัสูตร

ผูบ้ริหารเพื0อนาํความรู้ใน

การบริหารโดยใชห้ลกัธรร

มาภิบาลนาํมาใชป้ฏิบตัิงาน

18. จาํนวนขอ้ร้องเรียน

(หน่วยการเจา้หนา้ที0)

เรื0อง 0 0 0 0 0

3 10 18

แผนกลยทุธค์ณะ_มต1ิ9ก.ย2561


